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oglasna deska
ZaVOd Za ZapOS10Vanie in iaVna Obこ ila

Stev‖ ka:AP/.1:う ■・.こ `:li(1卜 ril l

Datulγl:24.04_2024

Na podlagi 25 こlena ZDR-1(Uradni list RS,も t.21/2013)in 23.こ lena Kolektivne pogodbe komunalnih

de」 avnosti(Uradnilist RS,St.105/2021)

OBVESCAMO,DA OBJAVLJAMO PROSTO DELOVNO MESTO

》UPRAVNC卜F:NANCNIDELAVEC《 (m/2)ien(1)delavec.Delovno razmele bo skletteno za nedoloё en ёas,

S pOlnirn de10Vnirn こaSOrn pO uSpeSn0 0praVIenem pOSkuSnem delu・ PrVi de10Vni dan Se SpOraZumnO

dogovo「 i z izbranirn kandidatom.

POgげ′Za ZaSedbO deby″ ega meSta SOr
―  StOpnia iZObraZbe:Vl・ ali V

―  smeri ekonomska,upravna,sploも na-9imnazija
―  naziv pok‖ cai ekonomist,upravni organizatori ekonomski tehnik,9imnazijski maturant
―  de10Vne iZkuこ niei l letO na pOdObnern de10Vnern m.eStu
―  delovni ёasi enoizmensko delo
-  ObVeZna Znania:Znanje S10VenSkega leZika,upOraba OSebnega raё unainika,VOZniも ki iZpit》 B《 kate90rije

‐  zaZelena znan」 a:ノ

ー  Od90VOrnOSt Za del()i Za Str(DkOVnOSt,ZakOnitOStin a2urnOStlaStnega dela
―  OSnOVe Za de10: ZakOnOdala in predpiSi S pOd「 Oёja fnanC in ObligaCij, StanOVaniSki ZakOn in uStreZni

predpiSi,Sp10Sni akti d「 U2bei naVOdila nadreienega delaVCa
―  napori pri delui delo z raё unalnikom (priSilna d「 差a in SenZOriё na utrulenOSt)

―  zdravstvene zahteve:sploもna zdravstvena sposobnost
―  poskusno delo:pet(5)rnesecev
―  osebnostne lastnostil kornunikativnost,organiZiranOSt,natanёnOSt,pOdietnOSt,SpOSObnOSt ObVladOVania

kOnfli疑nih SituaCil,SamOStOjnOSt,iniCiatiVnOSt,pOS10VnOSt・

Oρお deね f

Vodenje evidence o stanovanjih v upravljanju,
Opravljanle administrativnih del v zvezi s stanovanji in poslovnimi prostori, s katerimi podjetje upravlja,
Priprava in knjiZenje radunovodskih, financnih in knjigovodskih dokumentov,
lzdelava radunovodskih obradunov za lastnike stanovanj,
Sodelovanje pri izdelave letnega obraduna in obdobnih obracunov,
Usklajevanje radunovodskega stanja,
lzstavljanje radu nov za najemn ino, stro5ke u pravlja nja, o bratovanja,
Vodenje evidence izstavljenih radunov,
KnjiZenje prejetih plaCil (banke, blagajna),

pladanih radunov,
tolbe za izselitev,
za stanovanja, poslovne prostore,

Priprav pogodb o storitev upravljanja in obratovanja stanovanjskih hiS.

Skrb za varno delo predpisov o varstvu pri delu.
okviru zmoZnosti in usposobljenosti delavca, po dolo6bah sploinih aktov druZbe

delavca.

mesto se lahko prijavijo delavci, ki so 2e zaposleni v druZbi in imajo sklenjeno
6as ati delavci, ki so Ze zaposleni v druZbi z mani kot polnim delovnim easom,

ee izpolnjujejo pogoje delovnega mesta.

Na razpisano prosto mesto se lahko prijavijo tudi drugi zaposleni in drugi zainteresirani kandidati, 6e

izpolnjujejo pogoje za delovno mesto_Vsi zaintereSirani kandidati na」 prilaVO na prOStO de10VnO

mesto dokazili o izpolnjevanju pogojev (fotokopija spridevala o kon6anem

Solanju dokazila o pridobljenem zanju) oddajo osebno v tajni3tuu dru2be, ali

SeZana d. d., sploSna-kadrovska slu2ba, Partizanska cesta 2, 6210

Direktor:
nk, dipt. ekon.
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Vodenje
lzterjava,
Priprava

Na razpisano prosto
delovno razmerje za

KOMUNALA SEZANA d. d
partizanska cesta 2,'{f 2lO SeZana

Vpis: Okrozno sodiaae v Kopru ζt.100325oo:。snovni kepitel:666.745,07 R: 7αχ過ミ9■ MS:5073260

SeZana, do vkljuEno 15.45.2024.


